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สิ�งที�ส่งมาด้วยลาํดบัที� 3 : ประกอบการพิจารณาวาระที� 4 
 
 
นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
 

บรษิทัมนีโยบายการจ่ายเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้สบิ (50) ของกําไรสุทธขิองงบการเงนิ
เฉพาะบรษิทัภายหลงัจากหกัภาษีและเงนิทุนสาํรองตามกฎหมายและเงนิสาํรองอื�น (ถา้ม)ี  อย่างไรกต็าม การจ่ายเงนิปนัผล
ดงักล่าวอาจมกีารเปลี�ยนแปลงได ้โดยจะขึ7นอยู่กบัผลการดาํเนินงาน ฐานะการเงนิ สภาพคล่อง ความจาํเป็นในการใชเ้งนิทุน
หมุนเวยีนในการดําเนินงาน แผนการลงทุนและการขยายธุรกจิในอนาคต สภาวะตลาด ความเหมาะสม และปจัจยัอื�นๆ ที�
เกี�ยวขอ้งกบัการดําเนินงานและการบรหิารงานของบรษิทั โดยอยู่ภายใต้เงื�อนไขที�ว่า บรษิทัจะต้องมเีงนิสดเพยีงพอสาํหรบั
การดําเนินธุรกจิ และการดําเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุน้ตามที�คณะกรรมการบรษิทั และ/หรอื 
ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัเหน็สมควร 

 
ทั 7งนี7 มตขิองคณะกรรมการบรษิทัที�อนุมตัใิหจ้่ายเงนิปนัผลจะตอ้งถูกนําเสนอเพื�อขออนุมตัต่ิอที�ประชุมผูถ้อืหุน้ เวน้แต่

เป็นการจ่ายเงนิปนัผลระหว่างกาล ซึ�งคณะกรรมการบรษิทัมอีํานาจอนุมตัใิหจ้่ายเงนิปนัผลระหว่างกาลได ้แลว้ใหร้ายงานให้
ที�ประชุมใหญ่ผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

 
1. อตัราเงินปันผลที�เสนอจ่ายสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2558  ที�ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครั 7งที� 

2/2559 เมื�อวนัที� 26 กุมภาพันธ์ 2559 มีมติให้เสนอต่อที�ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2559 เพื�อพิจารณา

จ่ายเงนิปนัผลสาํหรบัผลการดําเนินงานประจาํปี 2558 ในอตัราหุน้ละ 0.0018 บาท รวมเป็นจาํนวนเงนิ 7.96 ลา้น

บาท  และใหจ้ดัสรรกาํไรสทุธเิป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย จาํนวน 481,030 บาท 

2. กําหนดวนัจ่ายเงินปันผล  กําหนดรายชื�อผู้ถือหุ้นเพื�อสทิธิในการรบัเงินปนัผล (Record Date) ในวนัที� 14 

มนีาคม 2559 และให้รวบรวมรายชื�อตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญัติหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย พ.ศ. 2535 โดยวธิปิีดสมุดทะเบยีนพกัการโอนหุน้ ในวนัที� 15 มนีาคม 2559  และกาํหนดจ่ายเงนิปนั

ผลในวนัที� 18 พฤษภาคม 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


