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สิ่งทีส่่งมาด้วย 2  
ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการ 
 

ชื่อ – นามสกุล นายลือชยั สดุสาคร 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 
อายุ 64 ปี 
สัญชาต ิ ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท   กรรมการบรหิาร  

(13 พฤจิกายน 2562 – ปัจจบุนั) 
กรรมการ  
(14 สิงหาคม 2564 – ปัจจบุนั) 
กรรมการบรหิารความเส่ียง  
(28 กมุภาพนัธ ์2566 – ปัจจบุนั) 

 
ประวัติและประสบการณท์ างาน 

 

คุณวุฒิการศึกษา และการอบรม
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
หน้าที ่

▪ M.Sc. in Gas Engineering and Management, The University of Salford, The UK 
▪ Postgraduate Diploma in the Management and Economics of Natural Gas, The 

College of Petroleum and Energy Studies, The UK  
▪ Bachelor of Industrial Electrical Technology (Second Class Honours), King 

Mongkut’s Institute of Technology North Bangkok Campus  
▪ อตุสาหกรรมศาสตรบ์ณัฑิต (เกียรตินิยม) สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
▪ หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 238/2017, สมาคมส่งเสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

การถือหุ้นในบริษัทฯ โดยนับรวม
การถือหุ้นของคู่สมรส และบุตรทียั่ง
ไม่บรรลุนิติภาวะ  

ของตนเอง : 2,000,400 หุน้    

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจด
ทะเบียนอื่น 

2560 - 2562 ผูจ้ดัการฝ่ายวศิวกรรมและบรหิารโครงการท่อจดัจ าหน่ายก๊าซธรรมชาติ  
บรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

2558 - 2560 ผูจ้ดัการฝ่ายตลาดก๊าซธรรมชาต ิ 
บรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

2552 - 2555 ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบตัิการก๊าซธรรมชาติส าหรบัยานยนต ์ 
บรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ ใน
บริษัทอื่น / องคก์รอื่นในปัจจุบัน 
 
 
  

2562 - ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ  
บรษิัท ไทย ไปป์ไลน ์เน็ตเวิรค์ จ ากดั 

2562 - ปัจจบุนั รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส  
บรษิัท บิก๊แก๊ส เทคโนโลยี จ ากดั 

2558 - 2561 กรรมการ  
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บรษิัท ปตท. จดัจ าหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ ากดั 
2555 - 2558 ผูจ้ดัการฝ่ายจดัการธุรกิจ 

บรษิัท ผลิตไฟฟ้าและน า้เย็น จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 
และผู้บริหาร ในกิจการอื่นที่อาจท า
ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม ขั ด แ ย้ ง ท า ง
ผลประโยชน ์และ/หรือ มีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

- ไม่มี– 
 
  

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการรายอื่น /ผู้บริหาร / หรือผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ 

- ไม่มี - 

การเข้าประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท                                   12/12   ครัง้ (รอ้ยละ 100)  
2. การประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง                    2/2      ครัง้ (รอ้ยละ 100)  
3. การประชมุคณะกรรมการบรหิาร                                  22/22   ครัง้ (รอ้ยละ 100) 
4. การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566                        1/1      ครัง้ (รอ้ยละ 100)  

จ านวนปีทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการ 

2 ปี 11 เดือน 12 วนั 

 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา :  
นายลือชัย  สุดสาคร  ซึ่งเป็นบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมีคุณสมบตัิ
เป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท  จึงเห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2567 
เพื่อพิจารณาเลือกตัง้ นายลือชัย  สุดสาคร  กลบัเขา้มาเป็นกรรมการบรษิัทอีกวาระหนึ่ง 
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ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 
ชื่อ – นามสกุล นายวรพงศ ์ จ าจด 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 
อายุ 59 ปี 
สัญชาต ิ ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท   กรรมการอิสระ  

(14 กมุภาพนัธ ์2556– ปัจจบุนั) 
ประธานกรรมการตรวจสอบ  
(1 มีนาคม 2567 – ปัจจบุนั) 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
(28 กมุภาพนัธ ์2566 – ปัจจบุนั) 

 
ประวัติและประสบการณท์ างาน 

 

คุณวุฒิการศึกษา และการอบรม
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
หน้าที ่

▪ ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

▪ ปรญิญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

▪ ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
▪  Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) รุน่ท่ี 14/2015, สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
▪ Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 17/2014, สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
▪ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 103/2013, สมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
การถือหุ้นในบริษัทฯ โดยนับรวม
การถือหุ้นของคู่สมรส และบุตรทียั่ง
ไม่บรรลุนิติภาวะ  

ของตนเอง : 200,000 หุน้    

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจด
ทะเบียนอื่น 

2551 – 2554       Vice President, Compliance Department  
บรษิัท ธนาคารกสิกรไทย จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ ใน
บริษัทอื่น / องคก์รอื่นในปัจจุบัน 

- ไม่มี - 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 
และผู้บริหาร ในกิจการอื่นที่อาจท า
ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม ขั ด แ ย้ ง ท า ง
ผลประโยชน ์และ/หรือ มีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

- ไม่มี– 
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ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการรายอื่น /ผู้บริหาร / หรือผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ 

- ไม่มี - 

การเข้าประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท                                   12/12   ครัง้ (รอ้ยละ 100)  
2. การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ                               5/5     ครัง้ (รอ้ยละ 100)  
3. การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566                        1/1      ครัง้ (รอ้ยละ 100)  

จ านวนปีทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการ 

2 ปี 11 เดือน 12 วนั 

 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : 
นายวรพงศ ์ จ าจด ซึ่งเป็นบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท  คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบคุคลที่จะเสนอชื่อ
ใหเ้ป็กรรมการอิสระมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ รวมถึงสามารถใหค้วามเห็นได้
อย่างอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และยังด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทติดต่อกันไม่เกิน 9 ปี นับแต่วันที่ไดร้บั
แต่งตัง้ครัง้แรก (นับรวมวาระที่เสนอเพื่อแต่งตัง้ในครัง้นี)้ จึงเห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เพื่อพิจารณาเลือกตัง้  
นายวรพงศ ์ จ าจด  เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 
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ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตั้งเป็นกรรมการ 

 
ชื่อ – นามสกุล พลต ารวจโท นิทศัน ์ลิม้ศิรพินัธ ์
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 
อายุ 62 ปี 
สัญชาต ิ ไทย 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท   กรรมการ 

(26 เมษายน 2565– ปัจจบุนั) 
กรรมการบรหิาร 
(23 มกราคม 2566 – ปัจจบุนั) 

 
 
ประวัติและประสบการณท์ างาน 

 

คุณวุฒิการศึกษา และการอบรม
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
หน้าที ่

▪ ปรญิญาโท พฒันบรหิารศาสตรม์หาบณัฑิต (พฒันาสงัคม) สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิาร
ศาสตร ์

▪ ปรญิญาตรี นิติศาสตรบ์ณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
▪ หลกัสตูรผูก้  ากบัการ (ผกก.รุน่ท่ี 35) 
▪ หลกัสตูรการบรหิารงานต ารวจชัน้สงู (บตส.รุน่ท่ี 27)  
▪ หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.รุน่ท่ี 54) 
▪ หลกัสตูรผูบ้รหิารกระบวนการยตุธิรรมระดบัสงู (บ.ย.ส.รุน่ท่ี 25)  
▪ Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 190/2022, สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
▪ Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 324/2022, สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
การถือหุ้นในบริษัทฯ โดยนับรวม
การถือหุ้นของคู่สมรส และบุตรทียั่ง
ไม่บรรลุนิติภาวะ  

ของตนเอง : 10,000 หุน้    

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจด
ทะเบียนอื่น 

2565 – ปัจจบุนั   กรรมการ  
บรษิัท แพทยร์งัสิตเฮลทแ์ครก์รุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  
กรรมการ  
บรษิัท โปรเฟสชั่นแนล ลาโบราทอร่ี แมเนจเมน้ท ์คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ ใน
บริษัทอื่น / องคก์รอื่นในปัจจุบัน 

2566 – ปัจจบุนั   กรรมการบรษิทั   
- บรษิัท พีเอสทีซี 1 จ ากดั 

- บรษิัท พีเอสทีซี 2 จ ากดั 

2565 – ปัจจบุนั   กรรมการบรษิทั   
- บรษิัท กนัหา โซล่าพาวเวอร ์จ ากดั 
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- บรษิัท โซล่ารโ์กกรีน จ ากดั 

- บรษิัท เพาเวอร ์วี กรีน จ ากดั 

- บรษิัท พีเอสที เอนเนอรย์ี จ ากดั 

- บรษิัท พีเอสที เอนเนอรย์ี 1 จ ากดั 

- บรษิัท พีเอสที เอนเนอรย์ี 2 จ ากดั 

- บรษิัท โกลบอล โซล่าร ์เอนเนอรย์ี จ ากดั 

- บรษิัท พีเอสทีซี เอนจเินียริ่ง จ ากดั 

- บรษิัท อรญั เพาเวอร ์จ ากดั 

- บรษิัท เศรษฐีสพุรรณ ไบโอ กรีน เพาเวอร ์จ ากดั 

- บรษิัท ไบโอกรีน เอนเนอรย์ี 2 จ ากดั 

- บรษิัท โรงไฟฟ้าขนุพดัเพง็ จ ากดั 

- บรษิัท พีเอสทีซี อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 

- บรษิัท โรงไฟฟ้าสระยายโสม จ ากดั 

2563  ผูบ้ญัชาการต ารวจท่องเที่ยว  
2561            ผูบ้ญัชาการส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการต ารวจ 
2560  รองผูบ้ญัชาการส านกังานตรวจคนเขา้เมือง  

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 
และผู้บริหาร ในกิจการอื่นที่อาจท า
ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม ขั ด แ ย้ ง ท า ง
ผลประโยชน ์และ/หรือ มีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

- ไม่มี– 
 
  

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการรายอื่น /ผู้บริหาร / หรือผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ 

- ไม่มี - 

การเข้าประชุมในรอบปีทีผ่่านมา 1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท                                   12/12   ครัง้ (รอ้ยละ 100)  
2. การประชมุคณะกรรมการบรหิาร                                  20/20   ครัง้ (รอ้ยละ 100)  
3. การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566                        1/1      ครัง้ (รอ้ยละ 100)  

จ านวนปีทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการ 

1 ปี 11 เดือน 14 วนั 

 
หลักเกณฑแ์ละวิธกีารสรรหา :  
พลต ารวจโท นิทัศน ์ลิม้ศิริพันธ ์ซึ่งเป็นบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และมี
คณุสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท จึงเห็นสมควรน าเสนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2567 เพื่อพิจารณาเลือกตัง้ พลต ารวจโท นิทัศน ์ลิม้ศิริพันธ ์กลบัเขา้มาเป็นกรรมการบรษิัทอีกวาระหนึ่ง 
 
 
 
 



 
 

                           หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-meeting)  

 
 

 
นิยามกรรมการอิสระของบริษทั 

 
1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ดว้ย 
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของ

บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือของผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะได้พน้
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่
กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ ที่ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี่
นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหารระดบัสงู ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้ับการ
เสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารระดบัสงู หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุม
ของบรษิัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้
แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ ความสัมพันธ์ทางธุรกิจขา้งตน้ 
รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการการเช่าหรือใหเ้ช่าอสังหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัย ์หรือ
บริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงินดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลักประกันหนีสิ้น รวมถึง
พฤติการณอ์ื่นในท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มี
ตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาท ขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการ
ค านวณมลูค่าของรายการที่เก่ียวโยงกนัตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าวใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง 
1 ปี ก่อนวนัที่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชีซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบรษิัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทสงักัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 
ก่อนวนัที่ไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท 
และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดังก ล่าว
มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัที่ไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้ง
กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อยและไม่เป็นหุน้ส่วนท่ี
มีหุน้อยู่ในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละ 1 
ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนัยกับกิจการของ
บรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 


