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ประกาศที ่PST 006/2568 

จรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ ์

บริษัท เพาเวอร ์โซลชูั่น เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท เพาเวอร ์โซลูชั่น เทคโนโลยี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ให้ความส าคัญต่อการปฏิบัติหน้าที่ของนักลงทุนสัมพันธ์ 
เนื่องจากนกัลงทนุสมัพนัธ ์มีหนา้ที่ติดต่อสื่อสาร เปิดเผยขอ้มลู ข่าวสาร และกิจกรรมต่าง ๆ ของบรษิัท ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ นกัลงทนุ
ทัง้รายบุคคลและสถาบนั นกัวิเคราะห ์ผูส่ื้อข่าว ภาครฐัที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนประชาชนทั่ วไป อย่างถูกตอ้ง เพียงพอ โปร่งใส 
ทั่วถึง ทนัต่อเวลาและเหตกุารณต์่าง ๆ ที่เกิดขึน้ รวมถึงสรา้งความเชื่อมั่น และเสรมิสรา้งภาพลกัษณท์ี่ดีใหแ้ก่บรษิัท 

คณะกรรมการบรษิัท ตระหนกัถึงความส าคญัของขอ้มลูของบรษิัททัง้ที่เก่ียวกบัการเงนิและที่ไม่เก่ียวกบัการเงิน ซึ่งลว้นมีผลต่อ
กระบวนการตัดสินใจของผูถื้อหุน้และผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย โดยการใหค้วามส าคัญต่อการเปิดเผยสารสนเทศต่าง ๆ จึงได้
จัดท าจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ์ขึน้ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน และส่งเสริมใหบุ้คลากรของหน่วยงานนักลงทุน
สมัพนัธ ์รวมทัง้บคุลากรท่ีมีหนา้ที่เก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มลูของนกัลงทนุสมัพนัธ ์ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิไดอ้ย่าง
ถกูตอ้ง และเหมาะสม ตัง้อยู่บนหลกัจรยิธรรม เพื่อใหส้อดคลอ้งกับหลกัการดแูลก ากับกิจการที่ดี และจรรยาบรรณทางธุรกิจที่
บรษิัทไดย้ึดถือ และปฏิบตัิมาโดยตลอด อนัน ามาซึ่งความมั่นใจใหก้บัผูถื้อหุน้ นกัลงทนุ ตลอดจนผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม โดยมี
หลกัปฏิบตัิดงันี ้

1. การเปิดเผยข้อมูลทีส่ าคัญ และจ าเป็นต่อการตัดสินใจลงทุนอย่างถูกต้อง เพียงพอ และทันเวลา 

 เปิดเผยขอ้มลูที่ส  าคญัและจ าเป็นต่อการตดัสินใจลงทนุอย่างถูกตอ้ง เพียงพอ โปร่งใส ทั่วถึง ทนัต่อเวลาและเหตกุารณ์
ต่าง ๆ ที่เกิดขึน้ และอยู่บนพืน้ฐานของการเปิดเผยขอ้มลูอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม โดยใชค้วามระมดัระวงัอย่างยิ่ง 
เพื่อหลีกเล่ียงความเขา้ใจผิดหรือการตีความผิด และปฏิเสธการเปิดเผยขอ้มลูซึ่งเป็นความลบัทางการคา้หรือขอ้มลูลบัที่
อาจท าใหบ้รษิัท เสียเปรียบหรือสญูเสียความสามารถในการแข่งขนัได ้

 ตอบค าถามและขอ้สงสยัของผูถื้อหุน้ นกัลงทนุ นกัวิเคราะห ์และผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุฝ่าย ไดอ้ย่างถกูตอ้ง เพียงพอ โปรง่ใส 
และทนัต่อเวลาและเหตกุารณต์่าง ๆ ที่เกิดขึน้ 

2. การรักษาข้อมูลภายในของบริษัท 

 รักษาความลับ ไม่เปิดเผย และไม่ใช้ข้อมูลภายในใด ๆ ของบริษัท ซึ่งยังไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อแสวงหา
ผลประโยชนแ์ก่ตนเอง และ/หรือ บคุคลอื่นโดยมิชอบ 

 งดการจดัประชมุ หรือชีแ้จงขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกบัผลประกอบการของบริษัท (Silent Period) ใหก้ับนกัลงทุน นกัวิเคราะห ์
และผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุฝ่ายภายในระยะเวลา 15 วนัก่อนวนัเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส/รายปีของบรษิัท 

 งดเวน้การซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิัทในช่วงเวลาหา้มการซือ้ขายหลกัทรพัย ์(Blackout Periods) ตามจรรยาบรรณทาง
ธุรกิจของบรษิัท เรื่อง การใชข้อ้มลูภายใน และการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิัท ซึ่งก าหนดไวว้่า บคุลากรตอ้งไม่ใชข้อ้มลู
ภายในของบริษัทษัทที่มีสาระส าคญั และยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อประโยชนข์องตนเอง หรือผูอ้ื่น บุคลากรมี
สิทธิเสรีภาพในการลงทุนซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบริษัท แต่เพื่อป้องกันมิใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ในช่วงเวลา 
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30 วนั ก่อนการเปิดเผยงบการเงินประจ าไตรมาส และงบการเงินประจ าปีของบริษัท รวมถึงในช่วงระยะเวลาอย่างนอ้ย 
24 ชั่วโมง หลงัจากที่ขอ้มลูภายในของบรษิัทไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชนแลว้ 

3. การเปิดเผยขอ้มูลอย่างเท่าเทยีมและเป็นธรรม  

 ก าหนดใหม้ีการเผยแพร่ขอ้มลูที่น าเสนอในการประชุมเฉพาะกลุ่ม เช่น การประชุมนักวิเคราะหห์รือกองทุน ผ่านทาง
เว็บไซตข์องบรษิัทหลงัการประชมุในแต่ละครัง้เสรจ็สิน้ เพื่อใหส้าธารณชนไดข้อ้มลูโดยเท่าเทียมกนั 

 ควรใช้ความระมัดระวังในการส่ือสารข้อมูลผ่านทางเครือข่ายทางสังคม (Social Network) โดยหากพบประเด็นที่
ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจคลาดเคลื่อนหรือเขา้ใจผิด จ าเป็นตอ้งมีการชีแ้จงขอ้มลูผ่านทางระบบของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ใหท้กุ
ฝ่ายที่เก่ียวขอ้งรบัทราบโดยทั่วกนั เพื่อป้องกนัปัญหาการใหข้อ้มลูแก่กลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ 

 เปิดโอกาสใหบุ้คคลที่เก่ียวขอ้งทุกกลุ่มสามารถเขา้ถึงและสอบถามขอ้มูลได ้แต่ตอ้งไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคลตามที่
กฎหมายก าหนด หรือตอ้งไดร้ับความยินยอมจากบุคคลต่าง ๆ เสียก่อน โดยสามารถสอบถามขอ้มูลผ่านทางอีเมล 
ir@pst.co.th หรือ โทรศพัทห์มายเลข 02-526-9999 

4. การปฏิบัติหน้าทีด่้วยความซ่ือสัตยสุ์จริต 

 ปฏิบัติหน้าที่นักลงทุนสัมพันธ์ด้วยความรูค้วามสามารถอย่างเต็มที่  มีความรับผิดชอบ และมีความเป็นมืออาชีพ 
ตลอดจนมีความซื่อสตัยส์จุรติในวิชาชีพ รกัษาความลบัของบรษิัท หลีกเล่ียงการกระท าใด ๆ ในการแสวงหาผลประโยชน์
ส่วนตนจากขอ้มลูภายในของบรษิัท  

 ด ารงตนอยู่บนพืน้ฐานของหลกัของความถกูตอ้ง และความเท่าเทียมกนั โดยไม่มีการเลือกปฏิบตัิบนอามิสสินจา้งใด ๆ ที่
เป็นเหตุจูงใจส่วนบุคคล และเอือ้ประโยชนส่์วนตนหรือต่อบุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลใดบุคคลหนึ่งมากกว่าผลประโยชน์
ของบรษิัทและผูม้ีส่วนไดเ้สียที่เก่ียวขอ้ง 

 สรา้งความเชื่อมั่น เสริมสรา้งภาพลกัษณท์ี่ดีของบริษัท พรอ้มทัง้สรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีระหว่างบริษัท ผูถื้อหุน้ นกัลงทนุ 
นกัวิเคราะห ์และผูม้ีส่วนไดเ้สีย 

 ปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ กฎระเบียบ และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ของหน่วยงานก ากับดูแลที่เก่ียวขอ้ง เช่น ส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลาดหลกัทรพัยฯ์) 
รวมถึงขอ้บังคบัและนโยบายของกลุ่มบริษัทอย่างเคร่งครดั รวมถึงยกระดบังานนกัลงทุนสัมพันธ์ดว้ยการมุ่งสู่การเป็น
หลกัทรพัยท์ี่มีการเติบโตอย่างยั่งยืนในตลาดหลกัทรพัยไ์ทยและตามมาตรฐานสากล 

 
การบริหารจัดการจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ ์

จรรยาบรรณของนกัลงทนุสมัพนัธฉ์บบันีถื้อเป็นส่วนหนึ่งของจรรยาบรรณทางธุรกิจของบรษิัท และหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ี
ดี ซึ่งผูป้ฏิบตัิหนา้ที่ในต าแหน่งนกัลงทนุสมัพนัธต์อ้งปฏิบตัิตามอย่างเครง่ครดั 
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การแจ้งเบาะแส และข้อร้องเรียน 

หากพบการฝ่าฝืนหลกัปฏิบตัิขอ้ใดขอ้หนึ่งของ “จรรยาบรรณนกัลงทุนสมัพนัธ”์ ฉบบันี ้ใหร้ายงานการฝ่าฝืน และผลกระทบท่ี
เกิดขึน้โดยไม่ชกัชา้พรอ้มส่งรายละเอียดหลกัฐานต่าง ๆ ในช่องทางดงัต่อไปนี ้
- อีเมล ประธานกรรมการตรวจสอบ (ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ): auditcommittee@pst.co.th 
- ไปรษณียน์ าส่งที่ เลขานุการบริษัท บริษัท เพาเวอร ์โซลูชั่น เทคโนโลยี จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 389 อาคารพีเอสทีซี ถนน
วิภาวดีรงัสิต แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 

- เว็บไซตข์องบรษิัท: www.pst.co.th (ติดต่อเรา/ช่องทางรอ้งเรียน)  

ทัง้นี ้ผูแ้จง้เบาะแสจะไดร้บัการคุม้ครองภายใตน้โยบายแจง้เบาะแสการกระท าผิด และการทจุรติ ของบรษิัทในทกุกรณี 
 

ทัง้นี ้โดยมีผลตั้งแต่วันที ่15 ธันวาคม 2568 เป็นต้นไป  

 

 

 

(ดร.สกลุ พจนารถ) 
ประธานกรรมการบรษิัท 

บรษิัท เพาเวอร ์โซลชูั่น เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 
 

หมายเหตุ:  ผ่านการพิจารณาอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 8/2568 ซึ่งประชมุเม่ือวนัที่ 15 ธันวาคม 2568 
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